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REGULAMIN ODBYWANIA SZKOLEN

na rok akademicki 2022/2023 na Wydziale Odiewnictwa w ramach projekiu
sLintegrowany Program Rozwoju Akademii Gérniczo-Hutniczej w Krakowie", nr
;“T@@fﬁm t‘i ﬁ%«&iﬁ 23* f}f ;’ {3{3

zez to yozumied projekt: ,Zintegrowany Program Rozwoju Akademii
Gérniczo-Hutni cze; w Krakowie”, wspétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, dziafanie 3.5 Kompleksowe programy szkét
wyzszych, Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj, nr projektu: POWR.03.05.00-00-

@307, 17-06;

3

nrre i€ szkolenia jezykowe, b} zajecia dodatkowe,
ai%zawaﬁe ngeﬁm%e z m‘accdaw cg, ¢} certyfikowane szkolenia zawodowe, d)
i he ‘3%;;{3*3u cyfrowych, e) zajecia praktyczne
realizowane w formie pmje»@ow i, kierowane do studentéw biorgcych udziat w Projekcie;
it ’ ied studenta/ke, ktéry/a spetnit/a kryteria
: iagane dokumenty rekrutacyine oraz zostal/a
rekrutaciii z:«;m,sm fikowany/a do udziatu w Szkoleniu;
; mied Akademie Gorniczo-Hutniczg im. Stanistawa Staszica
w Krak@wse, Wydz:a% Odlewnictwa, kierujgca studenta na Szkolenie;

51 Wydzislowym Biurze Projektu - nalezy przez to rozum Hf e*@ﬁza zadzagaay Projekiem
a s v i §

&) Wydzialowym r torze Projekiu - nalezy przez 1o rozumied osobe wchodzgeg w
i nadzér nad realizacja Projektu na

rze szkolen dia kieruniu - nalezy przez to rozumied osobe wchodzacy w skiad
eryio ;f“z“ea z ramienia Wydziatu nad

nego kisrunkuy;

Wyﬁzsa§ - nalezy przez to rozumied Wvdz % diewmctwa AGH.
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a. drinZ. Renata Zapaia
Wyé %aw\! Koordynator Projektu i koordynator projektu ds. stazy
e-mail: zapala@agh.edu.pl
b. drhab. inz. Aldona warbaaz»-%(‘empi\fa prof. AGH
Koordynator zk@?en i wyjazddow studyjnych
e-mail: agarbacz@agh. ecf;%qu ol
€. mgrinz. Romana Wioczewska
Specjalista ds. finansowych oraz specjalista ds. ewaluacji i jakosci
e-mail: romaw@agh.edu.pl
d. Marta Kukutka
Specjalista ds. administracyjnych oraz specjalista ds. informacji i promocji
e-mail: mkukul@agh.edu.pl
Rejestracia kandydatow/ek odbywa sie przez osobiste zfozenie w Wydziatowym Biurze
ijei{% nastepujacych dokumentdw:
Formularz rekrutacii uczestnictwa w Projekcie (Zatgeznik nr 1 do niniejszego Regulaminu),
2} Oswiadczenie o niepeinosprawnodci (Zatacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu) — jesli
dotyczy,
3} wydrukowany Bilans kompetencji, przeprowadzony przez wskazany przez Biuro Projektu
podmiot.

. Przebieg rekrutacii:

1} letap:udostepnienie listy Szkolert w oparciu o ktérg dokonywany jest wybér, podanie
terminu rekrutacji oraz miejsca skiadania dokumentacji rekrutacyjnej,

2} 1l etap: Skiadanie dokumentdw rekrutacyjnych, o ktérych mowa w ust. 5,

3)  Hietap: Ocena formalna ztozonych dokumentdw,

4) IV etap: Przydzielenie Szkolert osobom spetniajgcym kryteria formalne majac na
uwadze ich wybdr oraz ilosé wolnych miejsc; w przypadku zakwalifikowania osoby z
niepeinosprawnoscig, miejsce  odbywania Szkolenia zostanie wybrane z
uwzglednieniem jej potrzeb infrastrukturalnych,

5}V etap: Ustalenie list rankingowych, ustalenie list 0s6b zakwalifikowanych do udziatu

w Szkoleniach oraz list rezerwowych.

/. Rekrutacja Kandydatow przebiega w sposdb ciagly, terminy rozpatrywania wnioskdw

ot

rekrutacyinych zostang ogltoszone na stronie internetowe] Projektu.

- W uzasadnionych przypadkach Wydziatowy Koordynator Projektu moze zmieni¢ termin

rozpatrywania wnioskdw.

W przypadku niezakwalifikowania sie minimalnej liczby o0séb niezbedne] do
przeprowadzenia Szkolenia, mozliwe jest przeprowadzenie rekrutacji uzupetniajacej, a
takze rezygnacja ze Szkolenia. Decyzje w tym zakresie podejmuje Wydziatowy Koordynator
Projektu. W razie nie odbycia sie Szkolenia, na ktére Uczestnik Projektu zostat
zakwalifikowany, nie przystuguja mu z tego tym%u zadne roszczenia w stosunku do Uczelni.

§4
Komisja Rekrutacyjna i kryteria wyboru Uczestnikéw Szkolen

Zadaniem Komisji Rekrutacyjnej jest ocena aplikacji kandydatéw/ek oraz przyznanie miejsc
na Szk@?emaah.

W skiad Komisji Rekrutacyinej wchodza:

¢ dr hab. inZz. Magdalena Kawalec, prof. AGH - Prodziekan ds. ksztatcenia,
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¢ drinz. Renata Zapata — Wydziatowy Koordynator Projektu i koordynator ds. stazy,

¢ drhab. inz. Aldona Garbacz-Klempka, prof. AGH — Koordynator ds. szkoler i wyjazdow
studyinych,

s Marta Kukutka — Specjalista ds. administracyjnych oraz specjalista ds. informacji
i promocii,

s przedstawiciel studentéw w osobie Przewodniczgcego WRSS lub osoby przez niego
oddelegowane].

Warunkiem koniecznym uczestnictwa w kolejnym Szkoleniu jest pozytywne ukonczenie

Szkolenia wezedniejszego.

Rekrutacja prowadzona jest zgodnie z polityka réwnosci szans kobiet | mezczyzn w ramach

funduszy unijnych na lata 2014-2020 oraz z zasada réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym

dostepnosci dia 0séb z niepetnosprawnodciami.

Przy wyborze Uczestnikéw Szkoledt Komisja bedzie kierowata sie kolejno nastepujgcymi

kryteriami:

1} wynikiem bilansu kompetencji — wskazanie szkolenia jako zalecanego
2} punktami za $rednig ocen uzyskanych za poprzedni rok akademicki/na dyplomie za
ukoniczenie studiow ! stopnio:
Srednia ponizej 3,5 — 5pkt,
Srednia 3,5 - 4,0 — 10 pkt,
Srednia 4,0 - 4,5 - 15 pkt,
Srednia 4,5 - 5,0 — 20 pkt,
w sytuacji gdy kilku studentéw ma takg sama sSrednig ocen, decydujg punkty
dodatkowe za:
e studiowanie na ostatnim roku studiow |. stopnia - 5 pkt. i Il. stopnia — 10 pkt.;
¢ artykuly w czasopismach naukowych, udziat w konferencjach — 5 pkt.;
s aktywny udziat w Studenckich Kotach Naukowych - 5 pkt.;
® prace na rzecz Wydzialu (podczas Festiwalu Nauki, Dni Otwartych AGH i prace przy
konferencjach organizowanych przez Wydziat) - 5 pkt.;
= preferencie dla 0sdb z orzeczong niepetnosprawnoscia — 5 pkt. lub trudng sytuacja
finansowa udokumentowang stosowanymi dokumentami (zaswiadczeniem o
dochodach z zakladu pracy, MOPS-u lub Urzedu Pracy) — 5 pkt..
4} w sytuaci gdy dalej kilku studentéw ma taka sama liczbe punktéw, pierwszeristwo maja
osoby niekorzystajgce dotychezas ze Szkolen,
5} parytetem kobiet {liczba kobiet K — 25%, liczba mezczyzn M - 75%),

L
e

informacja o zakwalifikowaniu, bgdi niezakwalifikowaniu na Szkolenie oraz miejscu na
liscie rezerwowej zostanie przestana na indywidualne konta pocztowe kandydatéw/tek,
wskazane w Formularzu zgloszenia.

Kandydaci/tki o zbyt niskie] liczbie punktdéw umieszczani bedg na liscie rezerwowej.
Kolejnym osobom z listy zaproponowane beda Szkolenia w przypadku rezygnacji oséb
zakwalifikowanych.

Decyzje Komisji Rekrutacyjnej nie s decyzjami administracyjnymi w rozumieniu przepiséw
kodeksu postepowania administracyjnego i nie przystuguje od nich $rodek odwolawczy.
Uczelnia moze upowszechniaé¢ informacje o rezultatach konkursu za poérednictwem
internetu lub innych medidw w celu promaocji Projektu.
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i dotyczyl, fub

i) kopii wydanego certyfikatu (jesli
'} zaSwiadczenia o odbyciu Szkolenia, podpisanego przez osobe reprezentwqca
gcrowadzacego szkolenie, ktdrego wzdr stanowi Zafgcznik nr 6 5
gulamin

2. Obowigzkiem Uczestnika Szkolenia po zakonczeniu studidw, jest wypetnianie i odestanie
ankiet dotyczacyen przebiegu kartery zawodowej przesytanych przez Wydziat na adres

L
1S

ow!aos twenta.
&8

Postanowienia koncowe

1. Sprawy aminie rozpatruje Wydziatowy Koordynator

Projektu
Maoiliw

rzy;miefif-

uiaminie w przypadku koniecznosdci
o czymi Uczestnicy Projektu zostana
nzmian. W przypadku koniecznosci
moZliwe jest wprowadzenie takich zmian,
walifikowanych do Projektu przed

1]

rszal warunkow uc

1% i, ot Y it A
Srakow, dnla.aniling

X Iﬁttrit



Fundusze
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Zatgcznik nr 1 do Regulaminu odbywania szkolent dia studentéw na Wydziale Odlewnictwa w ramach projekiu
JLintegrowany Program Rozwoju Akademii Gérniczo-Hutnicze] w Krakowie", nr POWR.03.05.00-00-2307/17-00
— Formularz rekrutacii

FORMULARZ REKRUTACH UCZESTNICTWA
NA SZKOLENIE W PROJEKCIE
» Lintegrowany Program Rozwoju Akademii Gorniczo-Hutnicze] w Krakowie”
nr POWR.03.05.00-00-2307/17-00

1. Dane osobowe kandydata/ki:

& [MHE I NBZWISKD v
& 2o e
@ ROk sTUdiOwW e
s Kierunek studiow e,

3. Osiggniecia Wnioskodawcy {zgodnie z kryteriami rekrutacji}

..............................................................
........................................
.......................

4. W ilu Szkoleniach w ramach Projekiu kandydat brat udzial?

s
Datal o sseeasees cevesssassrsassterseaneesosats

Czytelny podpis kandydata/tki
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Zatgcznik nr 2 do Regulaminu odbywania szkolert dia studentdw na Wydziale Odlewnictwa w ramach projektu
integrowany Program Rozwoju Akademii Gérniczo-Hutnicze] w Krakowie", nr POWR.03.05.00-00-2307/17-00
Oswiadczenie o niepeinosprawnosdcl

7

Oswiadczenie o niepetnosprawnosci

Oswiadczam, ze posiadam orzeczenie ¢ niepetnosprawnosci  nr
z dnia , wydane przez

W zwigzku z czym wnioskuje o przyznanie mi dodatkowych 5 punktéw w

procesie rekrutacii.

Krakow, 808 eee e

Czytelny podpis
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Zatzcznik nr 3 do Regulaminu odbywania szkolen dla studentéw na Wydziale Odlewnictwa w ramach projektu
JZintegrowany Program Rozwoju Akademii Gérniczo-Hutniczej w Krakowie", nr POWR.03.05.00-00-2307/17-00

-~ Dane uczesinika Projektu

DANE UCZESTNIKA PROIJEKTU

PIERWSZE / KOLEINE* ZGLOSZENIE

Dane wspdlne:

Lp. | Nazwa

i Tytui projektu: Zintegrowany Program Rozwoju Akademii Gorniczo-Hutniczej w Krakowie

2 Nr projektu: POWR.03.05.00-00-2307/17-00

3 Numer i nazwa Osi priorytetowej: i Szkolnictwo wyisze dla gospodarki i rozwoju
4 Numer i nazwa Dzialania: 3.5 Kompleksowe programy szkdt wyiszych
5 Numer i nazwa zadania:

* niepotrzebne skreslié — w przypadku kolejnego zgtoszenia do udziatu w orojekcie NIE trzeba
18 przy i 4 INIE TFZ€0a
wypeiniad rubryk 1 4~ 21,

Dane uczestnikdw projektu, kidrzy otrzymujs wsparcie w ramach EFS:

Lp. Nazwa
Dane uczestnika 1 imie:
2 Nazwisko:
Z ]
- PESEL:
4 Ple¢: KOBIETA / MEZCZYZNA *
> Wiek w chwili przystgpienia do projektu:
6 Wyksztatcenie:
Dane kontaktowe 7 Kraj
8 Wolewsdziwo:
J Powiat:
10
Y Gmina




Miejscowosé:

12 Ulica:
1
13 Nr budynku:
14 Nr lokalu:
15
. Kod pocziowy:
i6 e , )
Teleton kontakiowy:
17 Adres e-mail:
Szczegdty { rodzal 18 | Planowana data zakoriczenia aktualnie realizowanego toku
wgp&rgga studidow w AGH:
19 | Status osoby na rynku pracy w chwili przystgpienia do projektu:
OSOBA BIERNA ZAWODOWO / OSOBA PRACUIACA *
20 | Wykonywany zawdd (dot. osdb pracujacych):
INNY / INSTRUKTOR PRAKTYCZNEJ NAUK! ZAWODU / NAUCZYCIEL
KSZTALCENIA OGOLNEGO / NAUCZYCIEL WYCHOWANIA
PRZEDSZKOLNEGO / NAUCZYCIEL KSZTALCENIA ZAWODOWEGO /
PRACOWNIK INSTYTUCH SYSTEMU OCHRONY ZDROW!A / KLUCZOWY
PRACOWNIK INSTYTUCH POMOCY H INTEGRAC) SPOLECZNES /
PRACOWNHCINSTYTUCH RYNKU PRACY / PRACOWNIK INSTYTUCH
SZKOLNICTWA WYZSZEGO / PRACOWNIK INSTYTUCH WSPIERANIA
RODZINY | PIECZY 2ASTEPCZES / PRACOWNIK OSRODKA WSARCIA
EXONOMH SPOLECZNE] / PRACOWNIK PORADNI PSYCHOLOGICZNO-
PEDAGOGICZNE] / ROLNIK
21 | Zatrudniony w:
[NAZWA ZAKEADU PRACY)
22 Rodzaj przyznanego wsparcia:  SZKOLENIE
23 , o .
Planowana data rozpoczecia udziatu we wsparciu:
24 . ) . .
Planowana data zakoficzenia udziatu we wsparciu:
Status uczestnika 25 | Osoba nalezgca do mniejszosci narodowej lub etnicznej,
projektu w chwili migrant, osoba obcego pochodzenia
przystapienia do projektu TAK/ NIE / ODMOWA PODANIA INFORMAC]] *
26 | Osoba bezdomna lub dotknieta wykiuczeniem z dostepu do
mieszkan
TAK / NIE*
27 | Osoba z niepetnosprawnosciami
TAK / NIE/ ODMOWA PODANIA INFORMAC] *
28 | Oscba w innej nickorzystne] sytuacji spotecznej

TAK/ NIE / ODMOWA PODANIA INFORMACI! *

Data wypetnienia

Podpis uczestnika




Fundusze
Europeskie

Wiedza Bdukada Rozwd!

Unia Europejska ST

Furopeiski Fundusz Spotecrny .

Zatgeznik nr 4 do Regulaminy odbywania szkolest na Wydziale Odlewnictwa w ramach projektu ,Zintegrowany
Program Rozwaoju Akademii Gérniczo-Hutniczej w Krakowie", nr POWR.03.05.00-00-2307/17-00

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU
POWR.03.05.00-00-2307/17-00

{obowigzek informacyjny realizowany w zwigzku z art. 13 i art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE)} 2016/679)

W orwigzku z przystapieniem do projekiu pn. Zintegrowany Program Rozwoiu Akademii Gorniczo-
Hutnicze] w Krakowie" przyjmuje do wiadomesci, iz

1. Administratorem moich danych osobowych jest minister wlasciwy do spraw rozwoju regionalnego
petnigey funkcje Instytucji Zarzadzajacej dla Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
2014-2020, majgey siedzibe przy ul. Wspdlnej 2/4, 00-926 Warszawa.

2. Przetwarzanie moich danych osobowych jest zgodne z prawem i spetnia warunki, o ktérych mowa
art. & ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 — dane osobowe sg niezbedne dla realizacji Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwd] 2014-2020 (PO WER) na podstawie:

1) w odniesieniu do zbioru ,Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwéj”:

al rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego | Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspdine przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu
Rorwoju Regionalnego, Eurcpejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu Spdjnosci,
Eurcpejskiego  Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszardw  Wiejskich oraz
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy ogoine
dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 2 20.12.2013, str.
320, z pdin. zm.},

b} rozporzadzenia Parlamentu  Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia

17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotfecznego i uchylajgcego

rozporzadzenie Rady (WE} nr 1081/2006 {Dz. Urz. UE L 347 7 20.12.2013, str. 470, z pbin.

m.},

ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. 0 zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci

finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r. poz. 1460, z péin.

zm.j;

2) w odniesieniu do zbioru ,Centralny system teleinformatyczny wspierajacy realizacje
programow operacyjnych”:
al rozporzadzenia Parlamentu Europejskiege i Rady (UE) nr 1303/2013 :z dnia

17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego, Funduszu Spéjnoéci,
Europejskiego  Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju  Obszardw  Wiejskich oraz
Europejskiego Funduszu Morskiego | Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy ogdine
dotyczgce EBuropejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu

©
-
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Spotecznego, Funduszu Spdjnosci | Europejskiego Funduszu Morskiego | Rybackiego oraz
uchylajacego rozporzadzenie Rady {WE) nr 1083/2006,

b) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiege 1 Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spolecznego i uchylajacego
rozporzgdzenie Rady {WE) nr 1081/2006,

¢} ustawy zdnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki spdjnosci

finansowanych w perspektywie finansowej 2014~2020 (Dz. U. 2 2017 r. poz. 1460, z pdin.

zm.},

rozporzgdzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/20314 z dnia 22 wrzesnia 2014 r.

ustanawliajgcego szczegolowe przepisy wykonawcze do rozporzadzenia Parlamentu

Europejskiego | Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzoréw stuzgcych do

przekazywania Komisji okredionych informacji oraz szczegbtowe przepisy dotyczace

wymiany informacji miedzy beneficjientami a instytucjami zarzadzajgcymi, certyfikujgcymi,

audytowymi i posredniczgcymi (Dz. Urz. UE L 286 7 30.09.2014, str. 1).

[N

Moje dane oschowe bedg przetwarzane wylacznie w celu realizacji projektu nr POWR.03.05.00-
00-2307/17-00, w szczegdinosci potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkéw, udzielenia wsparcia,
monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu | sprawozdawczosci oraz dziatalh informacyjno-
promocyjnych w ramach PO WER.

Moje dane osobowe zostaly powierzone do przetwarzania instytucji Posredniczace] - Narodowemu
Centrum Badan | Rozwoju z siedzibg ul. Nowogrodzka 47a, 00-999 Warszawa {nazwa i adres
wiasciwe] Instytucji Posredniczacej), beneficientowi realizujgcemu projekt - Akademii Gérniczo-
Hutnicze} im. Stanisfawa Staszica w Krakowie, z siedzibg 30-059 Krakdw, al. Mickiewicza 30, NIP:
675000 19 23, REGON: 000001577 {nazwa i adres beneficjenta) oraz podmiotom, kiére na zlecenie
beneficienta uczestnicza w realizacii projektu -
.................................................................................................................................................... {nazwa i
adres ww. podmiotow). Moje dane osobowe moga zostaé przekazane podmiotom realizujgcym
badania ewaluacyjne na zlecenie Instytucji Zarzadzajgcej, Instytucji Posdredniczacej lub
beneficjenta. Moje dane oscbowe moga zostad rowniez powierzone specjalistycznym firmom,
realizujgcym na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji Posredniczace] oraz beneficjenta
kontrole | audyt w ramach PO WER.

Podanie danych jest warunkiem koniecznym otrzymania wsparcia, a a odmowa ich podania jest
rownoznaczna z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach projektu.

W terminie 4 tygodni po zakoniczeniu udzialu w projekcie przekaze beneficjentowi dane dotyczgce
mojego statusu na rynku pracy oraz informacje na temat udziatu w ksztatceniu fub szkolenju oraz
uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji.

W ciggu trzech miesigcy po zakonczeniu udziatu w projekcie udostepnie dane dotyczace mojego
statusu na rynku pracy.

W celu potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkow w projekcie moje dane osobowe takie jak imie
{imiona}, nazwisko PESEL, nr projekiu, data rozpoczecia udziatu w projekcie, data zakonczenia
udziatu w projekcie, kod tytulu ubezpieczenia, wysokos¢ skiadki z tytutu ubezpieczenia
zdrowotnego, wysokose skiadki z tytutu ubezpieczenia wypadkowego mogg by przetwarzane w
zbiorze ,Zbiér danych oscbowych z ZUS”, ktérego administratorem jest minister wlasciwy do
spraw rozwoju regionalnego. Przetwarzanie moich danych osobowych jest zgodne z prawem i
spelnia warunki, o ktdrych mowa art. 6 ust. 1lit. corazart. Q ust. 2 lit. g Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego | Rady (UE) 2016/679 ~ dane osobowe sg niezbedne dla realizacji Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020 (PO WER) na podstawiel:

! Przetwarzanie danych oscbowych w zbiorze Zbidr danych oscbowych 2 ZUS dotyczy sytuacji, w ktorej umowa o dofinansowanie projekiu
zostata zawarta z 8eneticjentem przez Ministerstwo Rodziny, Pracy | Polityki Spofeczne] lub Wojewddzki Urzad Pracy.
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Europejskiege | Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia
ustanawi aiaﬁegc wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu
go, Europejskiego  Funduszu  Spotecznego, Funduszu Spdjnosci,
g szu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszardw Wiejskich oraz Europejskiego
Funduszu M ;‘sksego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy ogdlne dotyczace
curopejskiego  Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spojnos’c; i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajacego
rozporzadzenie Rady IWE) nr 1083/2006,
Parlamentu  Europeiskiego | Rady (UE) nr  1304/2013 z dnia
ii3 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgcego
Rady (WE) nr 1081/2006,

dnia 11 fipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spojnosci
snyc“ w perspektywie finansowej 2014-2020 {Dz. U. 2 2017 r. poz. 1460, z pdin. zm.),

98 1. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U.z 2017 r.
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Moje dane osobowe zostaly powierzone do przetwarzania Instytucji Poéredniczacej -
Narodowemu Centrum Badad | Rozwoju z siedzibg ul. Nowogrodzka 47a, 00-999 Warszawa
{nazwa | adres wiasciwej Instytucji Podredniczacej), beneficientowi realizujgcemu projekt -
Akademii Gorniczo-Hutnicze] im. Stanistawa Staszica w Krakowie, z siedzibg 30-059 Krakow, al.
Mickiewicza 30, NiP: 675 000 19 23, REGON: 000001577 (nazwa i adres beneficjenta) oraz
podmiotom, kidre na  zlecenie beneficienta uczestniczg wrealizacji  projektu -
............................................................................................. . . (nazwa i
dres ww. podmioctdw). Moje dane osobowe mogs zostad przekazane podmiotom realizujgcym
adania ewaluacyjne na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji Posredniczgcej lub

ficjenta. Moje dane osocbowe mogg zostaé rdwniez powierzone specjalistycznym firmom,
realizujgcym na zlecenie instytucii Zarzadzajgcej, instytucji Posredniczgcej oraz beneficjenta

i

kontrole i audyt w ramach PO WER

Moje dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowei.

Moje dane oscoowe nie bedg poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.

Moie dane ’>s““owe bedg przechowywane do czasu rozliczenia Programu Operacyjnego Wiedza
tdukacja Rozwdj 2014 -2020 oraz zakonczenia archiwizowania dokumentacji.

Moge skontaktowac sig z Inspektorem Cchrony Danych wysyfajac wiadomos¢ na adres poczty
elektroniczne|: : cov.pltub adres poczty iodolat)azh edu pl (gdy ma to zastosowanie -

nalezy podad dane kontakiowe inspektora ochrony danych u Beneficjenta).

Mam prawo ¢o wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

. Mam prawo dostgpu do tresci swoich danych i ich sprostowania, usuniecia iub ograniczenia

Qrzetwarzama.

MIEISCOWOSC | DATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU

W przyvpadku deklaracyi uczesinictwa 0soby maioletnie) oswiadczenie powinno zostac podpisane przez jey prawnego opiekuna.
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Zatgcznik nr 5 do Regulaminu odbywania szkolen na Wydziale Odlewnictwa w ramach projektu ,Zintegrowany
Program Rozwoju Akademii Gdrniczo-Hutniczej w Krakowie", nr POWR.03.05.00-00-2307/17-00 - Odwiadczenie
o zgodzie na monitorowanie losdw zawodowych po ukonczeniu studidw

Oswiadczenie
o zgodzie na monitorowanie loséw zawodowych po ukoriczeniu studiéw

Wyrazam zgode na monitorowanie mojej sytuacji zawodowe] po ukonczeniu studidw w
okresie min. 6 miesiecy oraz zobowigzuje sie do odpowiadania w tym okresie na pytania i
ankiety przesyiane mi przez Wydziat Odlewnictwa AGH droga mailowg, na adres:

1

Krak&w, A8

Czytelny podpis

' Nalezy wpisac adres poczly elektroniczne], na ktéry Wydziat bedzie przesyiat pytania i ankiety dot.
kariery zawodowe].
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Zatgeznik nr 6 do Regulaminu odbywania szkolen na Wydziale Odlewnictwa w ramach projektu ,Zintegrowany
Program Rozwoju Akademii Gérniczo-Hutnicze] w Krakowie", nr POWR.03.05.00-00-Z307/17-00 — wzér
Zaswiadczenie o odbyciu szkolenia

ZASWIADCZENIE O ODBYCIU SZKOLENIA
realizowanego w ramach m‘@jekm ﬁéf&%@@mwaw Program Rozwoju Akademii
Gérniczo-Hutniczej w Krakowie”, nr POWR.03.05.00-00-2307/17-00

.................................................. dnia e 20y
pieczec podmiotu prowadzgcego szkolenie

ieiszym zaswiadcza sie, ze Pani/Pan
.................................................................................................. , Uczestniczka/Uczestnik
projektu ,Zintegrowany Program Rozwoju Akademil Gérniczo-Hutnicze] w Krakowie”

pieczel i podpis osoby reprezentujgcej podmiot prowadzacy szkolenie



