Krakéw, dnia.......... 2021 .
POROZUMIENIE
0 prowadzenie nieplatnej praktyki studentow AGH

Dnia ............ r. pomigdzy Akademig Gorniczo-Hutniczg im. St. Staszica,
al. Mickiewicza 30, 30-059 Krakéw, zwang dalej "AGH", reprezentowang przez:
Dr hab. inz. Jarostawa Jakubskiego, prof. AGH - Prodziekana ds. Studenckich Wydziatu

OdIeWNICtWa - Z JEANEJ SFONY, @ weovveiveeireieeiecte e e see st et re et e e sra et s e e be s e e sreesreeneesreeeeans

(imig, nazwisko, stanowisko)

z drugiej strony, stosownie do ZARZADZENIA Nr 11/2006 Rektora Akademii Gorniczo-

Hutniczej im. St. Staszica w Krakowie z dnia 14.06.2006 r. w sprawie zasad organizowania

1 odbywania studenckich praktyk zawodowych i1 dyplomowych na studiach w Akademii Gor-

niczo-Hutniczej im. St. Staszica w Krakowie.

1. Wydziat Odlewnictwa AGH kieruje n/w studenta(ke¢) do Zaktadu pracy w celu odbycia
4. tygodniowej praktyki zawodowej:

C e Okres praktyki
Nazwisko i imi¢ . . . . . .
Lp . (termin rozpoczecia | Nr polisy ubezpieczeniowej
studenta(ki) , .
zakonczenia)
1

2. Osobg upowazniong ze strony AGH do kontaktow z Zaktadem pracy jest dla kierunkow
Inzynieria Procesow Odlewniczych i Komputerowe Wspomaganie Proceséow Inzynier-
skich dr inz. Renata Zapata - Pelnomocnik Dziekana Wydziatu Odlewnictwa ds. Praktyk
Studenckich, mail: zapala@agh.edu.pl.

3. Zakfad pracy zobowiazuje si¢ do zapewnienia warunkow niezbednych do prowadzenia
praktyki, a w szczegdlnosci:

a) zapewnienia odpowiednich stanowisk pracy, pomieszczen, warsztatow, urzadzen,
narzedzi 1 materialdéw, zgodnie z programem praktyki, stanowigcym integralng
cze$¢ niniejszego porozumienia,

b) zapoznania studentéow z zakladowym regulaminem pracy, przepisami o bezpieczen-

stwie i higienie pracy oraz o ochronie tajemnicy panstwowej i stuzbowej,




¢) nadzoru nad wykonaniem przez studentéw zadan wynikajgcych z programu prakty-
ki, zapewnienia studentom na czas odbywania praktyki odziezy ochronnej oraz
sprz¢tu ochrony osobistej i srodkoéw higieny, przewidzianych w przepisach o bez-
pieczenstwie i higienie pracy,

d) udostepnienia niezbednych danych o Zaktadzie pracy, koniecznych studentom
do napisania sprawozdania z praktyki (w przypadku praktyk zawodowych) lub pra-
cy dyplomowej (w przypadku praktyki dyplomowej).

4. Studenci zobowigzani sg do odbycia praktyki zgodnie z programem praktyk i zgodnie
z zasadami obowigzujacymi w Zakladzie pracy, dotyczy to w szczegdlnosci zasad BHP
1 ppoz., czasu pracy, porzadku i dyscypliny oraz dochowanie tajemnicy stuzbowej
i ochrony danych osobowych.

5. Studenci naruszajacy w razacy sposob zasady odbywania praktyki moga by¢ przez Za-
ktad pracy wydaleni z praktyki. O fakcie tym zostanie poinformowany przedstawiciel
AGH.

6. Po odbyciu praktyki przez studentow Zaktad pracy potwierdzi ten fakt poprzez wydanie
stosownego zaswiadczenia zawierajacego krotka oceng przebiegu praktyki.

7. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej, a sprawy nieuregulowane
W umowie sg rozstrzygane na podstawie Kodeksu Pracy i Kodeksu Cywilnego.

8. Umowg sporzadzono w dwodch jednobrzmiagcych egzemplarzach po jednym dla kazdego
ze stron.

9. Wystapienie sity wyzszej zwalnia z odpowiedzialno$ci strone, ktora w wyniku jej zaist-
nienia nie moze zrealizowac niniejszej umowy.

10. W przypadku zaistnienia sytuacji przewidzianej w punkcie 9 strony ustalaja, ze studen-
towi zostaje zaliczona czes¢ praktyki zrealizowana do momentu zaistnienia sity wyzszej,
a pozostata czes¢ praktyki zostanie zrealizowana w innej ustalonej przez strony formie.

Podpisy i pieczgcie: Podpisy i pieczgcie:

Uczelnia: Zaktad pracy:

Prosimy o zwrot podpisanej kopii

Zalacznik do umowy:

1.

Program praktyki



